4129 MEDYA İNTERNET EĞT. VE DAN. REK. SAN. DIŞ TİC. ANONİM ŞİRKETİ
ÇALIŞAN ADAYI KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİ VE AKTARILMASI AYDINLATMA METNİ

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca, kişisel verileriniz; veri sorumlusu olarak 4129 MEDYA İNTERNET EĞT. VE DAN. REK. SAN. DIŞ TİC. ANONİM ŞİRKETİ (“Şirket” veya “Ogilvy 4129 ”) tarafından aşağıda açıklanan kapsamda işlenebilecektir. 

Kişisel verilerinizin Şirketimiz tarafından işlenme amaçları konusunda detaylı bilgilere; https://www.41-29.com internet adresinden kamuoyu ile paylaşılmış olan 41 29 Medya İnternet Eğitimi ve Danışmanlık Reklam Sanayi Dış Ticaret Anonim Şirketi Kişisel Verilerin Korunması Ve İşlenmesi Politikası’ndan ulaşabilirsiniz.
1. Kişisel Verilerin Hangi Amaçla İşleneceği ve Aktarılacağı 
Kişisel verileriniz, Ogilvy 4129 tarafından iş başvurunuzun değerlendirilmesi ve sonuçlandırılması amacı ile insan kaynakları politikaları ve süreçlerinin planlanması ve icra edilmesi amacı doğrultusunda aşağıdaki amaçlarla (“Amaçlar”) işlenebilecektir. 
• Şirket’imize yönelttiğiniz başvuruların ve işe uygunluğunuzun değerlendirilmesine yönelik işlemlerin gerçekleştirilmesi, 
• İş ilanlarımızdan haberdar olmayı talep etmeniz halinde ilanlarımızdan sizleri haberdar edilmesine yönelik faaliyetlerin yürütülmesi, 
• İşe kabul ve girişleriniz için gereken kayıtların ve işlemlerin gerçekleştirilmesi, 
• Şirket’imize iş başvurusunda bulunan kişilere uygun bir pozisyon olduğu takdirde iş önerisi götürülebilmesi, bu amaçla özgeçmişlerinin ve iş başvuru değerlendirme sürecinde iş görüşmesi yapılması halinde işe alım faaliyetlerinin yürütülmesi için görüşme ve referans notlarının saklanması. 
2. Kişisel Verilerinizin Aktarılabileceği Taraflar ve Aktarım Amaçları 

Kişisel verileriniz, Şirketimiz tarafından iş başvurunuzun değerlendirilmesi, uygun pozisyonlara yerleştirme süreçlerinin yürütülmesi ve başka pozisyonlar için özgeçmişinizin saklanması gibi amaçlarla şu taraflarla paylaşılabilecektir:
· Yurtiçinde veya yurtdışında yerleşik iş ortaklarımız, tedarikçilerimiz ve hizmet sağlayıcılarımız
· Kanunen yetkili kamu kurumları ve özel kişiler
Kişisel verileriniz, sadece KVKK’nın 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları çerçevesinde ve yukarıdaki amaçlarla sınırlı olarak aktarılmaktadır.
Başvurunuz sürecinde ve sonrasında elde edilen kişisel verileriniz, Şirketimiz için gerekli olan şu amaçlarla yurtdışına aktarılabilir:

· Yurtdışında yerleşik iş ortaklarımız ve hizmet sağlayıcılarımız ile uygun pozisyonlar için değerlendirilmeniz
· Verilerin saklanması, işlenmesi ve analiz edilmesi. 
Bu aktarım, KVK Kurulu tarafından belirlenen “güvenli ülkelere” ya da veri sorumlusu Şirketimizin yurtdışındaki iş ortakları ile veri koruma sözleşmeleri imzalanması suretiyle gerçekleştirilecektir.

3. Verilerin Saklama Süreleri  
Kişisel verileriniz yapmış olduğunuz iş başvurusunun değerlendirilmesi ve sonuçlandırılması amacıyla temas edeceğiniz Ogilvy 4129 platformu kanalıyla elektronik ortamda, insan kaynakları firmaları kanalıyla ve mülakat esnasında fiziki ortamda toplanmaktadır. Toplanan kişisel verileriniz iş başvurunuzun değerlendirilmesi ve sonuçlandırılmasına ilişkin sözleşmenin ifası hukuki sebebine dayalı olarak; Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları kapsamında işbu Aydınlatma Metninde belirtilen amaçlarla işlenmektedir. 
Başvurunuzun reddedilmesi halinde, kişisel verileriniz 10 yıl süresince Şirketimizin insan kaynakları sistemlerinde saklanacak ve uygun pozisyonlar doğduğunda değerlendirilmek üzere muhafaza edilecektir. Bu süre sonunda, veriler KVKK ve ilgili mevzuata uygun olarak silinecek, yok edilecek ya da anonimleştirilecektir.
Başvurunuzun kabul edilmesi halinde, kişisel verileriniz Şirketimiz ile kurduğunuz çalışma ilişkisinin devamı boyunca ve bu ilişki sona erdikten sonra ilgili mevzuatın öngördüğü süre boyunca saklanmaya devam edecektir.
4. Kişisel Veri Sahibinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayılan Hakları 
Kişisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarınca aşağıdaki haklara sahip olduğunuzu bildiririz: 
• Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, 
• Kişisel verileriniz işlenmişse, buna ilişkin bilgi talep etme, 
• Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve kişisel verilerinizin işlenme amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, 
• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 
• Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini talep etme, • İlgili mevzuatta öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme, 
• İlgili mevzuat uyarınca yapılan düzeltme, silme ve yok edilme işlemlerinin, kişisel verilerinizin paylaşıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 
• İşlenen kişisel verilerinizin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle sizin aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 
• Kişisel verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde, zararın giderilmesini talep etme. 
Yukarıda sıralanan haklarınıza ilişkin taleplerinizi https://www.41-29.com adresinde yer alan Veri Sahibi Başvuru Formu’nu doldurarak Şirket’imize iletebilirsiniz. Talebinizin niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde başvurularınız ücretsiz olarak sonuçlandırılacaktır; ancak işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenecek tarifeye göre tarafınızdan ücret talep edilebilecektir.

